COMUNE DI SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA
(Provincia di Teramo)
Tel. centralino 0861-846511 Fax 0861-840203 Part. IVA 00196900674
e-mail: sociale@comune.santegidioallavibrata.te.it
AREA ECONOMICO-AMMINISTRATIVA

Prot. n.7.022 del 17/05/2018
IL DIRIGENTE DELL’AREA ECONOMICO-AMMINISTRATIVA

in esecuzione degli atti di indirizzo amministrativo e della determinazione dirigenziale n.104 del
17/05/2018 (R.G.162)

INFORMA

che il Comune di Sant’Egidio alla Vibrata intende bandire una selezione per titoli e curricula per la
scelta di n.4 assistenti bagnanti—animatori con i quali stipulare contratti di prestazione occasionale
di lavoro autonomo della durata di 30 giorni lavorativi ciascuno da utilizzare nel periodo delle
colonie marine.

ART.1 - POSTI MESSI A DISPOSIZIONE

Il Comune di Sant’Egidio alla Vibrata indice una selezione per titoli e curricula per la scelta di n.4
assistenti bagnanti con i quali stipulare contratti di prestazione occasionale di lavoro autonomo, da
utilizzare per le colonie marine, secondo la seguente tabella:

N. Profilo Requisiti richiesti Giorni Esperienza
Posti complessivi di | professionale richiesta
lavoro -
Compenso lordo
4 | Assistente Bagnante | 1. Brevetto di assistente 30 giorni Esperienza in una delle
- Animatore bagnanti o bagnino di lavorativi seguenti attivita:
salvataggio  valido - assistenza/educazione
per mare, acque € 1.875,00 al nuoto;
interne e piscina; compenso lordo |- animazione;
2. Compimento di anni - educazione motoria;

18 alla data di - altra attivita rivolta
pubblicazione del all’infanzia 0
bando all’adolescenza.

ART.2 - SVOLGIMENTO ED OBIETTIVI DELLE ATTIVITA’

Le prestazioni saranno rese presso le sedi ed i luoghi destinati alle predette attivitd; avranno una
durata temporale di 30 giorni lavorativi sull’intero periodo della colonia marina che si svolgera nei
mesi di giugno e luglio 2018

I rapporti tra il Comune di Sant’Egidio alla Vibrata e gli assistenti bagnanti — animatori selezionati
saranno disciplinati da apposita convenzione che sara stipulata dopo 1’approvazione delle risultanze
della selezione.

Le attivith saranno riservate a bambini nati dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2012 e
consisteranno in:

- vegliare sulla sicurezza dei bambini della colonia;




- svolgere assistenza nei confronti dei bambini durante il trasporto sugli scuolabus sia all’andata
che al ritorno prendendo servizio presso la scuola dell’infanzia di Via Virgilio;

- prevenire gli incidenti in acqua con una sorveglianza attenta e intelligente e farvi fronte quando
avvenuti, mettendo in atto tecniche di salvataggio e di primo soccorso acquisite nel corso di
formazione e periodicamente aggiornate;

- creare un ambiente di incontro e di aggregazione fra i bambini attraverso la predisposizione di un
programma di attivitd ludiche e ricreative, adeguate alle eta degli utenti della colonia.

Qualora gli assistenti-animatori non riescono a garantire quanto previsto nel presente articolo
I’incarico verra revocato.

ART.3 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per |’ammissione alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del

termine utile per la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

- possesso del brevetto di assistente bagnanti o bagnino di salvataggio valido per mare, acque
interne e piscina;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver subito condanne a pena detentiva per delitto non colposo e/o non essere stato sottoposto
a misure di prevenzione.

ART4 — TERMINI E MODALITA® DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI

PARTECIPAZIONE.

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione pubblica per la stipula di contratti di

prestazione occasionale di lavoro autonomo per n.4 assistenti bagnanti — animatori per la colonia

marina, redatta in carta semplice, mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del

D.P.R. n.445/2000, secondo il modello allegato al presente bando, dovrd pervenire entro il

termine perentorio delle ore 13:00 del giorno 7 giugno 2018 con le seguenti modalita:

- a mano allo Sportello Unico per I'Impresa ed il Cittadino del Comune di Sant’Egidio alla
Vibrata, Piazza Europa n.26 presso 1'Ufficio Servizi Sociali aperto al pubblico dal lunedi al
sabato dalle ore 9:30 alle ore 13:30;

- a mezzo raccomandata del servizio postale al seguente indirizzo: Comune di Sant’Egidio alla
Vibrata, Via Nazario Sauro n.10, 64016 Sant’Egidio alla Vibrata (TE);

- all’indirizzo di posta elettronica certificata: sociale@pec.comune.santegidioallavibrata.te.it

Il Comune di Sant’Egidio alla Vibrata non assume alcuna responsabilita per la dispersione di

comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito oppure per eventuali disguidi postali

o, comunque, imputabili fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

In caso di domanda inviata tramite il servizio postale fara fede esclusivamente la data di arrivo al

Protocollo dell’Ente non la data di spedizione.

ART.5 - ALLEGATI ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono allegare:

— curriculum professionale datato, firmato e documentato;

— copia dei documenti e dei titoli posseduti;

— proposta-progetto delle attivita ludiche da attivare.

La mancanza di parte o di tutti gli allegati comportera I’esclusione dalla selezione.

ART.6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE
La valutazione dei titoli e dei curricula dei candidati verra eseguita dalla Commissione
Esaminatrice, costituita con determinazione dirigenziale.




ART.7 - ESCLUSIONI

La Commissione Esaminatrice pud disporre I’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti
prescritti, comunicandolo all’interessato.

ART.8 - FORMAZIONE ED APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA
La graduatoria finale sara compilata sulla base del punteggio attribuito a ciascuno, secondo i criteri
di valutazione, di cui al successivo art.9, dalla Commissione Esaminatrice.

ART.9 - VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEI CURRICULA

L’assegnazione dei posti verra effettuata in favore dei primi 4 classificati nella graduatoria
predisposta sulla base dei seguenti criteri:

1) Titoli di studio.

Per la categoria titoli di studi saranno attribuiti al massimo punti 10 come segue:
Diploma di maturita superiore di Il grado: punti 2 cosi suddivisi

per il voto di diploma espresso in centesimi:

60 ZEro
da 61 a65 0,25
da 66 a 70 0,50
da71a75 0,75
da 76 a 80 1,00
da81a85 1,25
da 86 a 90 1,50
da91a95 1,75
da 96 a 100 2,00
per il voto di diploma espresso in sessantesimi:
36 Zero
da37a39 0,25
dad40a42 0,50
dad43 a45 0,75
da46a48 1,00
dad49a51 1,25
da 52 a 54 1,50
da55a57 1,75
da 58 a 60 2,00

Per titolo di studio superiore al diploma attinente (diploma ISEF, laurea in Scienze Motorie,
psicologia, scienze della formazione) saranno attribuiti fino ad un massimo di ulteriori punti 8 cosi
suddivisi:

da 86a92 2.00
da 93 a98 3,50
da99 a 104 5,00

dal05al1l0elode 8,00

Per titolo di studio superiore al diploma non attinente saranno attribuiti fino ad un massimo di
ulteriori punti 4 cosi suddivisi:

da 862902 1,00
da 93 a 98 2,00
da99a 104 3,00

da105a110elode 4,00



2) Esperienza lavorativa.

Per la categoria “esperienza lavorativa™ potranno essere attribuiti, come massimo punti 10 suddivisi

come segue:

- esperienza di attivitd di assistenza/educazione al nuoto rivolte a bambini e ragazzi, in piscine
pubbliche e/o private; esperienza di animazione in ludoteche, centri incontri, campi estivi, centri
riabilitativi, case famiglie nell’ambito di interventi per I'infanzia e adolescenza; esperienza di
educazione motoria, pratica sportiva, ludica-polisportiva, riabilitativa, svolta per privati /o enti
di promozione, nell’ambito di interventi per I'infanzia e adolescenza (anche come volontariato):
punti 0,50 a mese di servizio, ovvero frazione di esso purché superiore a 15 gg.;

- corsi di formazione inerente la psicomotricitd, la motricitd ludica, la riabilitazione, il
reinserimento, il recupero e altre attivita afferenti ’ambito di interventi per l'infanzia e
I’adolescenza anche come volontariato: punti 0,25 a mese di servizio, ovvero frazione di esso
purché superiore a 15 gg.

3) Curriculum

Per il curriculum presentato sara attribuito un massimo di punti 5 e saranno valutate esperienze e/o
attivita di cui al precedente punto 2 non valutate ovvero:

- qualifica di istruttore di nuoto in corso di validita punti 2
- attestato di pronto soccorso punti 2
- altri titoli e/o esperienze punti 1

A parita di merito, la preferenza sara determinata:
- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
- dalla pit giovane eta.

ART.10 - TERMINI PER LA CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO
Entro 5 giorni dalla data di scadenza del termine fissato per la presentazione delle domande, la
Commissione, nel rispetto dei criteri di cui all’articolo precedente del presente bando, approvera la

graduatoria e procedera alla pubblicazione della stessa all’albo pretorio del Comune di Sant’Egidio
alla Vibrata,

I vincitori della selezione saranno invitati a stipulare la convenzione.

ART.11 - LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI
Il compenso sara corrisposto alla fine del rapporto di lavoro ed & stabilito in € 1.875,00 lorde.

ART.12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti per le
finalitah e la gestione della selezione e saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di prestazione per le finalith inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

ART.13 - PARI OPPORTUNITA’
In attuazione dell’art.7 del T.U. Pubblico Impiego D. Lgs. n.165/2001, cosi come modificato dal D.

Lgs. n.150/09, & garantita la pari opportunita tra uomini e donne per 1’impiego ed il trattamento nel
lavoro.

ART.14 — ACCESSO AGLI ATTIDELLA SELEZIONE

L’accesso alla documentazione attinente ai lavori della selezione & escluso fino alla conclusione
della relativa procedura, fatta salva la garanzia della visione degli atti la cui conoscenza sia
necessaria per curare o per difendere interessi giuridici.




Per lo schema di domanda e eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’ Ufficio

Servizi Sociali, al seguente numero telefonico 0861/846511 (int. 217) oppure all’indirizzo di posta
elettronica sociale @comune.santegidioallavibrata.te.it

Sant’Egidio alla Vibrata (TE), 17 maggio 2018




Schema di domanda per la partecipazione alla selezione per titoli e curricula al fine della stipula di contratti di

prestazione occasionale di lavoro autonomo per 30 giorni lavorativi per n.4 assistenti bagnanti-animatori per la colonia
marina.

Al Comune di
SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA
Piazza Europa
64016 Sant’Egidio alla Vibrata (TE)

II/La sottoscritto/a

nato/a a prov. di il

c.f.

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per titoli e curricula al fine della stipula di contratti
di prestazione occasionale di lavoro autonomo per la copertura di n.4 posti di “Assistente bagnante-
animatore” di cui al bando approvato con determinazione dirigenziale n.___ del __/05/2018.
A tal fine, sotto la propria responsabilitd, consapevole che in caso di dichiarazioni false o
mendaci verranno applicate le sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, dichiara:

a) di essere in possesso della cittadinanza

b) di essere residente in Via :

c) di essere in possesso del brevetto di assistente bagnante rilasciato

da in data

con scadenza che abilita all’esercizio presso litorali
marittimi e acque interne;

d) diessere in possesso del godimento dei diritti politici e civili;

e) dinon aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti;

f) di essere in pOSsesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso

-

in data con la votazione di

g) di essere in possesso degli ulteriori titoli di studio previsti dal bando di selezione:

conseguito presso

in data con la

votazione di

conseguito presso

in data con la

votazione di




conseguito presso

in data con la

votazione di ;

h) di essere in possesso dei seguenti titoli professionali:
e Esperienza di attivita di assistenza/educazione al nuoto rivolte a bambini e ragazzi

conseguita presso

per il periodo con le mansioni di

conseguita presso

per il periodo con le mansioni di

conseguita presso

per il periodo con le mansioni di
conseguita presso
per il periodo con le mansioni di

e Esperienza di animazione in ludoteche, centri incontri, campi estivi, centri riabilitativi,

case famiglie:

conseguita presso
per il periodo con le mansioni di
conseguita presso
per il periodo con le mansioni di
conseguita presso
per il periodo con le mansioni di
conseguita presso
per il periodo con le mansioni di

e Esperienza di educazione motoria, pratica sportiva, ludica-polisportiva, riabilitativa,
svolte per privati e/o enti di promozione:

conseguita presso




per il periodo

con le mansioni di

.

conseguita presso

per il periodo

L]

con le mansioni di

conseguita presso

per il periodo

con le mansioni di

conseguita presso

per il periodo

con le mansioni di

s
1

Corsi di formazione inerente la psicomotricitd, la motricita ludica, la riabilitazione, il

reinserimento, il recupero:

svolti presso

per il periodo

svolti presso

per il periodo

svolti presso

per il periodo

svolti presso

per il periodo

Altra attivita afferente 1’ambito di interventi per |'infanzia e I’adolescenza:

conseguita presso

per il periodo

conseguita presso

per il periodo

con le mansioni di

conseguita presso

per il periodo

con le mansioni di

conseguita presso

con le mansioni di

per il periodo

con le mansioni di



i) diessere in possesso dei seguenti ulteriori titoli:

conseguito in data

rilasciato da :

j) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza, secondo quanto indicato nell’art.9 del

bando di selezione:

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla procedura di selezione sia
inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare per iscritto eventuali variazioni successive
ed esimendo il Comune di Sant’Egidio alla Vibrata da ogni responsabilita in caso di sua
irreperibilita:

Nome e Cognome

Indirizzo:
Cap. Citta provincia
Telefono ‘ :

Il/La sottoscritto/a dichiara altresi di aver preso visione del relativo bando di selezione ed
autorizza, ai sensi dell’art. 12 del bando di selezione, il trattamento dei dati personali nel rispetto del
D. Lgs. n.196/2003.

1
Firma
ALLEGATI:
- fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita;
- curriculum;

- proposta-progetto delle attivita ludiche da attivare;
- copia dei documenti e dei titoli presentati.






